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ОБЪЯВЛЕНИЕ 
о проведении конкурса и приеме документов 
для участия в конкурсе на замещение высшей должности муниципальной службы – Главы Местной Администрации внутригородского Муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга Муниципальный округ Дачное

Муниципальный Совет внутригородского Муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга Муниципальный округ Дачное (далее – Муниципальный Совет МО Дачное) объявляет конкурс на замещение высшей должности муниципальной службы – Главы Местной Администрации внутригородского Муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга Муниципальный округ Дачное. 
1. Участвовать в конкурсе на замещение высшей должности муниципальной службы – Главы Местной Администрации внутригородского Муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга Муниципальный округ Дачное могут граждане Российской Федерации, граждане иностранных государств-участников международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которым иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе, независимо от пола, расы, национальности, языка, происхождения, имущественного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, достигшие возраста 18 лет и не достигшие к моменту подачи документов на конкурс 65 лет, имеющие высшее профессиональное образование и стаж муниципальной службы не менее 5 лет или стаж работы по специальности не менее 6 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации, при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.
2. Граждане, изъявившие желание участвовать в конкурсе, представляют следующие документы:
1)     личное заявление на участие в конкурсе на замещение высшей должности муниципальной службы – Главы Местной Администрации внутригородского Муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга Муниципальный округ Дачное;
2)  анкету, предусмотренную статьей 15.2. Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации";

3)   паспорт и его копию;

4)   трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;
5)   документ об образовании (или надлежащим образом заверенную копию), а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания;

6)   документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

7)  свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства, на территории Российской Федерации и его копию;

8)      документы воинского учета – для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу и их копии;

9)      заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу (учетная форма №001-ГС/у, утвержденная приказом Минздравсоцразвития России от 14.12.2009 №984-н);

10)    сведения за три календарных года об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать (статья 15.1 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации»);

12)    письменное согласие на обработку персональных данных;

13)    иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

Представленные гражданином сведения могут подвергаться проверке в установленном федеральными законами порядке.
3. Претендент не допускается к участию в Конкурсе в случае его несоответствия квалификационным требованиям, предъявляемым к лицам, претендующим на замещение должности, а также в связи с ограничениями, установленными действующим законодательством о муниципальной службе для поступления на муниципальную службу и ее прохождения.
4. Прием документов от претендентов производится после дня опубликования в официальном печатном издании органов местного самоуправления МО Дачное газете «Округ Дачное. Специальный выпуск» до 23 октября 2024 года в рабочие дни с 10 до 17 часов, перерыв с 13-00 до 14-00 часов, по адресу: 198255, Санкт-Петербург, пр.Ветеранов д.69, каб. №4, Председателю конкурсной комиссии, тел. (812) 752-94-19.

5. Конкурс проводится 24 октября 2024 года в 15:00 по адресу: Санкт-Петербург, пр.Ветеранов д.69, 2 этаж, зал заседаний Муниципального Совета МО Дачное. Претенденты участвуют в конкурсе лично. Факт неявки кандидатов на заседание конкурсной комиссии приравнивается к факту подачи ими заявлений о снятии своих кандидатур.
6. Условия проведения конкурса установлены Положением «О порядке проведения конкурса на замещение высшей должности муниципальной службы – Главы Местной Администрации внутригородского Муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга Муниципальный округ Дачное», утвержденным Решением Муниципального Совета МО Дачное от 27.08.2014 №361.

