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Герои Ленинграда – помним и чтим

8 сентября 1941 года - одна из самых трагичных дат в истории нашей страны, в этот день началась блокада Ленинграда, самая продолжительная и страшная осада города за всю историю человечества.

Почти 900 дней боли и страдания пришлось преодолеть ленинградцам, и они выдержали, на борьбу за свободу встали мужчины и женщины, старики и дети. Это трагичная дата напоминает нам обо всех, кто погиб от рук фашистов, и это не только солдаты, мирные жители, но и миллионы умерших от голода.

В Санкт-Петербурге и Ленинградской области проживают свыше 94 тысяч граждан, награжденных знаком «Житель блокадного Ленинграда». Несмотря на свой почтенный возраст, некоторые продолжают трудиться на благо страны и сегодня.

Государство помнит и поддерживает своих героев. Помимо пенсионного обеспечения, граждане получают социальные выплаты, к которым относятся:

-ежемесячная денежная выплата (ЕДВ);*

-дополнительное ежемесячное материальное обеспечение (ДЕМО).**

Напомним, что в феврале 2017 года размер ЕДВ проиндексирован на 5,4%. Следует отметить, что размер ЕДВ определяется законодательством для каждой категории граждан. Ознакомиться с полным перечнем категорий, с указанием размера ЕДВ, можно на сайте Пенсионного фонда Российской Федерации www.pfrf.ru в разделе «Федеральным льготникам».

ДЕМО выплачивается из средств федерального бюджета в фиксированном размере (1000 и 500 рублей) в зависимости от категории получателя. Гражданам, имеющим одновременно право на получение ДЕМО по нескольким основаниям, устанавливается по одному из них, предусматривающему более высокий размер.

В Санкт-Петербурге и Ленинградской области получателями ЕДВ являются более 75 тысяч граждан и свыше 95 тысяч - ДЕМО.

______________________________________

 

*Административный регламент предоставления Пенсионным фондом РФ государственной услуги по установлению ежемесячной денежной выплаты отдельным категориям граждан в Российской Федерации утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 30 октября 2012 года № 353н

**Указ Президента РФ от 30.03.2005 года № 363 «О мерах по улучшению материального положения некоторых категорий граждан Российской Федерации в связи с 60-летием Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов»

4 способа узнать о своих пенсионных накоплениях

Каждый работающий гражданин Российской Федерации является участником системы обязательного пенсионного страхования, а значит, имеет свой индивидуальный лицевой счет, в котором содержится информация о страховом стаже, заработной плате, страховых взносах, уплаченных работодателем, а также о дополнительных страховых взносах на накопительную пенсию.

Сведения о ваших пенсионных накоплениях конфиденциальны, Вы можете узнать о состоянии своего индивидуального лицевого счета следующими способами:

-через «Личный кабинет гражданина» www.es.pfrf.ru;

-в территориальном органе Пенсионного фонда;

-через Единый портал государственных и муниципальных услуг www.gosuslugi.ru;

-через МФЦ.

Важно помнить, что в случае личного обращения в ПФР или МФЦ, при себе необходимо иметь паспорт и страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования.

Адреса и часы приема  Управлений ПФР Санкт-Петербурга и Ленинградской области можно найти на странице Отделения ПФР, открытой на официальном сайте Пенсионного фонда РФ: www.pfrf.ru. в разделе «Контакты и адреса», в подразделе «Отделение – Структура Отделения».
Главные вопросы о ежемесячной отчетности в ПФР

Ежемесячная отчетность была введена более года назад, но у некоторых страхователей все еще остаются вопросы. Зам.начальника отдела персонифицированного учета Шумилова Т.А. отвечает на наиболее актуальные из них.
-Кому необходимо предоставлять отчетность в ПФР? Ежемесячную отчетность обязаны представлять работодатели, имеющие в штате сотрудников, работающих по трудовому договору или договору гражданско-правового характера. Исключение составляют иностранные граждане – высококвалифицированные специалисты, временно пребывающие в Российской Федерации, которые не застрахованы в системе обязательного пенсионного страхования.

-Предоставляют ли отчетность в ПФР индивидуальные предприниматели, адвокаты, нотариусы, занимающие частной практикой? Если они имеют наемных работников- отчитываться в ПФР обязательно!

-Каковы сроки предоставления отчетности? С 2017 года ежемесячную отчетность работодателям необходимо предоставлять до 15 числа каждого месяца, следующего за отчетным, включительно.

-Что ждет работодателей, представивших ежемесячную отчетность позже установленного срока? Работодатели, которые нарушат сроки предоставления отчетности или представят неполные и (или) недостоверные сведения, будут оштрафованы на 500 рублей в отношении каждого застрахованного лица.

-Если работодатель допустил неточность или ошибку в предоставленных сведениях, есть ли у него возможность ее исправить? Исправить ошибки работодатели могут в течение 5 рабочих дней. Если правки внесены вовремя - штрафные санкции не применяются.

-Предоставление сведений в ПФР в электронном виде обязательно? Отчитываться в электронном виде обязаны страхователи, имеющие 25 и более сотрудников. Работодатели, которые проигнорируют это требование, будут оштрафованы на 1000 рублей.
-Какую ответственность еще несет работодатель  при несвоевременности представления  формы СЗВ-М? В случае неправомерной индексации пенсии работающему пенсионеру вследствие несвоевременного представления в ПФР  отчетности по форме СЗВ-М, работодатель обязан возместить в бюджет ПФР  излишне выплаченные пенсионеру суммы пенсии.
Подавайте заявление о перерасчете нестраховых периодов через интернет - экономьте свое время!

Интерес петербуржцев к вопросу о нестраховых периодах по уходу за детьми продолжает нарастать, также как и количество обращений в ПФР. Граждане активно подают заявления о перерасчете, многие это делают лично, но пенсионеры, ценящие свое время и силы пользуются единым порталом государственных услуг.

Если вы еще не зарегистрированы, то сделать это можно на главной странице портала www.gosuslugi.ru. Воспользоваться сайтом могут только зарегистрированные в Единой системе идентификации и аутентификации граждане, имеющие подтвержденную учетную запись. Подтвердить учетную запись можно в любом территориальном органе Пенсионного фонда или МФЦ.

Обращаем ваше внимание, что при подаче электронного заявления, оригиналы документов необходимо предоставить в Управление ПФР в течение пяти рабочих дней. 

Напоминаем, что обратиться за перерасчетом могут женщины, вышедшие на пенсию до 2015 года, которым могут быть начислены баллы за периоды ухода за детьми до достижения ими полутора лет:

-один год отпуска по уходу за первым ребенком – 1,8 балла;

-за вторым ребенком – 3,6 балла;

-за третьим или четвертым ребенком – 5,4 балла.

Важно понимать, что размер перерасчета индивидуален. В большинстве случаев перерасчет пенсии по уходу за детьми выгоден тем, у кого была маленькая заработная плата и небольшой стаж.
О перерасчете пенсии за периоды по уходу за ребенком
В последнее время возрос интерес жителей района к возможному перерасчету пенсии за периоды ухода за детьми до достижения ими возраста полутора лет. Управление разъясняет, что согласно Федеральному закону № 400 «О страховых пенсиях» в страховой стаж, кроме периодов работы, могут быть включены так называемые «нестраховые» периоды, к которым относится и отпуск по уходу одного из родителей за каждым ребенком до полутора лет (но не более шести лет в общей сложности). По уходу за первым ребенком начисляются 1,8 баллов за год ухода, за вторым ребенком – 3,6 балла, за третьим и четвертым – 5,4 баллов за каждый полный год ухода. Баллы начисляются не более чем за четверых детей. Стоимость одного пенсионного балла на сегодняшний день составляет 78 рублей 58 копеек. Таким образом, исходя из стоимости балла, 1,5 года ухода за первым ребенком в денежном выражении составляет 212,17 руб., за вторым – 424,33 руб., за третьим и четвертым – по 636,50 руб.

Обращаем внимание, что если периоды работы и «нестраховые» периоды совпадают по времени (в период ухода за ребенком мама состояла в трудовых отношениях), по желанию пенсионера может быть учтен только один из них – либо работа, либо уход за детьми в баллах. В каждом случае выбирается наиболее выгодный для пенсионера вариант.

 Балльная система исчисления пенсии появилась только с 2015 года и тем, кто выходил на пенсию с 2015 года сразу выбирался наиболее выгодный вариант, поэтому обращаться еще раз по этому поводу нет необходимости.

           С заявлением о перерасчете пенсии по «нестраховым» периодам в связи с уходом за ребенком могут обратиться граждане, вышедшие на пенсию до 2015 года. Им трудовой стаж устанавливался на основании записей в трудовой книжке. Если женщина на момент назначения пенсии предоставляла свидетельства о рождении детей, то периоды ухода за детьми были учтены в трудовой стаж по нормам ранее действующего законодательства. 
       По каждому заявлению о перерасчете проводится анализ документов и расчет выгодности и необходимости перерасчета пенсии.  При совпадении периодов ухода с периодом работы соответствующий период работы исключается из подсчета общего трудового стажа. Это означает, что часть пенсии, установленная за этот период стажа, должна быть исключена из размера пенсии и заменена суммой, рассчитанной по балльной системе за период ухода за ребенком. Также и с заработком, его необходимо будет пересматривать, если он был учтен за тот период, который исключается в связи с перерасчетом. 

       Как правило, перерасчет делать невыгодно, если отпуск осуществлялся по уходу за одним ребенком. Если подаются заявления в связи с уходом за двумя детьми, следует учесть, что если разница между рождением детей менее полутора лет, то и в расчете прибавки к пенсии будет учтено только фактическое время ухода за ребенком, до рождения следующего. Таким образом, вероятно, что в результате расчета возможности замены прежнего порядка учета стажа в балльный, период ухода за детьми не даст более выгодного размера пенсии и, соответственно, пенсия не будет увеличена. 

        Наиболее вероятно повышение пенсии при замене стажа периодами ухода за тремя или более детьми, то есть в случае, если женщина является многодетной мамой. Также повышение пенсии возможно, если в период работы, подлежащий замене на период ухода, была невысокая зарплата либо, если период ухода совпал, например, с обучением. Стоит обратиться за перерасчетом и тем женщинам, которые  в период ухода за ребенком нигде не работали.

          В результате проводимого по заявлению анализа специалисты ПФР выбирают наиболее выгодный для получателя вариант расчета пенсии. В каждом случае расчет пенсии, и, соответственно, возможное повышение, будет индивидуальным. В случае невыгодности учета «нестраховых» периодов в баллах, перерасчет пенсии не производится.
Жители района могут обратиться с заявлением на перерасчет размера страховой пенсии:

-лично (либо через доверенное лицо) в Клиентскую службу Управления ПФР;

-посредством почтовой связи (прилагаемые документы должны быть нотариально заверены);

-в многофункциональные центры предоставления государственных и муниципальных услуг;

-через Единый портал государственных услуг, «Личный кабинет гражданина» на сайте ПФР;

-через работодателя, с которым заключены соглашения об электронном взаимодействии. 

       Для оформления заявления на перерасчет потребуется документ, удостоверяющий личность, свидетельства о рождении детей и документы, подтверждающие достижение детьми возраста не менее полутора лет. Если на свидетельстве о рождении проставлен штамп о выдаче паспорта, достаточно представить только свидетельство
Студентам, получателям пенсии по случаю потери кормильца
                                     
           Начался учебный год,  в связи с чем Управление ПФР в Кировском районе напоминает студентам, получающим пенсию по случаю потери кормильца, что данная выплата производится только при условии очной формы обучения.

         Если студент, по каким-либо причинам отчислен из учебного заведения (собственное желание, призыв в армию и т.д.), выплата пенсии прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором возникли данные обстоятельства. Поэтому тем молодым людям, которые по разным обстоятельствам прекратили учебу ранее установленного срока, необходимо представить в ПФР справку об отчислении.

          В случае, если молодой человек прекратил обучение, но не сообщил об этом в ПФР, переплата, допущенная по вине получателя из-за непредставления информации, подлежит возмещению (взысканию).

          Напомним, пенсия по случаю потери кормильца детям старше 18 лет может выплачиваться при условии очного обучения в образовательных учреждениях (до достижения возраста 23 лет). Факт обучения подтверждается предъявляемой студентом справкой учебного заведения.
Пенсионные накопления: нюансы выплаты
С 1 июля 2012 года Управления ПФР Санкт-Петербурга и Ленинградской области начали прием заявлений на назначение выплат из средств пенсионных накоплений. За пять лет более           400 тысяч получили единовременную выплату, 3 364 человека - пенсионные накопления в виде накопительной пенсии и 382 - назначена срочная пенсионная выплата.

Напоминаем, средства пенсионных накоплений включают в себя:

-суммы страховых взносов на накопительную пенсию, перечисленные работодателем в рамках обязательного пенсионного страхования на финансирование накопительной пенсии;

-суммы уплаченных гражданами дополнительных страховых взносов на накопительную пенсию; суммы взносов работодателей, если они являются третьей стороной Программы государственного софинансирования пенсий, а также суммы взносов, перечисленных государством на софинансирование формирования пенсионных накоплений;*

-сумма средств (части средств) материнского (семейного) капитала, направленных на формирование накопительной пенсии;

-доход от инвестирования указанных средств.

Пенсионные накопления могут быть выплачены в виде:

- единовременной выплаты;

- срочной пенсионной выплаты;

- накопительной пенсии.**

Для получения права на выплату пенсионных накоплений необходимо выполнение нескольких условий:

1)наличие права на назначение страховой пенсии по старости (в том числе и досрочной);

2)наличие на индивидуальном лицевом счете в ПФР средств пенсионных накоплений.

Ознакомиться с более подробной информацией о правилах выплаты можно на официальном сайте Пенсионного фонда в разделе «Будущим пенсионерам», в подразделе «О пенсионных накоплениях».

 ___________________________________________________________________

*Федеральный закон от 30 апреля 2008 года №56-ФЗ «О дополнительных страховых взносах на накопительную пенсию и государственной поддержке формирования пенсионных накоплений»

**Федеральный закон от 30 ноября 2011 года №360-ФЗ «О порядке финансирования выплат за счет средств пенсионных накоплений»
Учеба ребенка за счет МСК

Выбор профессии – важный этап в жизни каждого человека, это сложный и порой долгий процесс, особенно когда речь идет об образовании ребенка. Cделать выбор непросто, ведь для многих семей вопрос цены имеет решающее значение, оплатить образование в вузе могут не все.

Помочь таким семьям может материнский (семейный) капитал,* одним из направлений использования средств МСК является получение образования детьми.

Петербуржцы активно распоряжаются средствами на оплату обучения, с 2009 года свыше 16 тысяч семей направили средства (часть средств) МСК по этому направлению.

Напоминаем, что получить платное образование одному или нескольким детям можно в любой организации, имеющей право на оказание образовательных услуг (ВУЗ, колледж, школа, детский сад и т.д.), имеющей соответствующую лицензию, государственную аккредитацию по образовательной программе и находящейся на территории Российской Федерации.

Средства (часть средств) материнского (семейного) капитала могут быть направлены:

-на оплату платных образовательных услуг;

-на оплату иных услуг, связанных с получением образования расходов (использование жилых помещений и коммунальных услуг в общежитии, предоставляемом на период обучения, содержания ребенка и (или) присмотр и уход за ребенком в образовательной организации).

Подать заявление лично можно в Управление ПФР или в МФЦ, в электронном виде - через «Личный кабинет гражданина» на сайте ПФР.**

При подаче заявления о распоряжении средствами на оплату образовательных услуг в территориальный орган Пенсионного фонда РФ необходимо иметь:

-сертификат на материнский (семейный) капитал или его дубликат (его номер и дату выдачи необходимо указать в заявлении);

-страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования лица, получившего сертификат;

-документы, удостоверяющие личность, место жительства (пребывания) лица, получившего сертификат.

Дополнительно необходимо представить заверенные указанным образовательным учреждением копии документов;

при оплате образовательных услуг:

-копию договора на оказание платных образовательных услуг;

при оплате проживания в общежитии:

-договор найма жилого помещения в общежитии с указанием суммы и сроков внесения платы;

-справку из образовательной организации, подтверждающую факт проживания ребенка в общежитии.

При оплате содержания (присмотр и (или) уход) ребенка в детском саду:

-договор на содержание ребенка в детском саду.

Обращаем ваше внимание, что средствами материнского (семейного) капитала по этому направлению можно распоряжаться только после достижения ребенком, с рождением которого возникло право на получение сертификата, возраста трех лет.

________________________________________________

*Федеральный закон от 29 декабря 2006 года № 256-ФЗ «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей»

**при подаче электронного заявления, в Управление ПФР необходимо предоставить оригиналы указанных документов в течение пяти рабочих дней
«Белая» заработная плата - достойная пенсия в будущем

Своевременность выплаты является основным приоритетом при устройстве на работу, поэтому многие граждане пренебрегают официальным трудоустройством и соглашаются на «серую» заработную плату.

Однако такое пренебрежительное отношение к оформлению обязательно отразится на вашей пенсии, будущее которой определяете вы сами, когда делаете выбор между официальным трудоустройством и работой без оформления.

Для того чтобы быть уверенным в завтрашнем дне, иметь достойную пенсию, оплаченный отпуск, больничный лист и другие предусмотренные законодательством гарантии, нужно быть внимательней при трудоустройстве и обязательно заключать договор с работодателем.

Во избежание неприятных последствий в будущем, нужно контролировать своего работодателя уже сегодня. Узнать о добросовестности своего руководителя вы можете из выписки индивидуального лицевого счета следующими способами:

· через Единый портал государственных и муниципальных услуг www.gosuslugi.ru;

· через «Личный кабинет гражданина», размещенного на сайте ПФР;

· в территориальном органе Пенсионного фонда РФ;

· через МФЦ.

Важно помнить, что размер вашей будущей пенсии зависит от заработной платы, чем больше личных средств будет накоплено на вашем индивидуальном лицевом счете, которые перечисляются в виде страховых взносов работодателем, тем выше будет ваша пенсия.
Всероссийский день пенсионной грамотности в Кировском районе
19 сентября 2017 года Управление ПФР в Кировском районе  Санкт-Петербурга приняло участие в Едином дне пенсионной грамотности. В  этот день участниками образовательного проекта ПФР стали 57 учащихся  старших классов ГБОУ Средней образовательной школы  № 388. 

В ходе урока, проведенного в помещении Библиотеки № 1 им.Лепсе  заместителем начальника районного УПФР Яковлевой М.Ю.,  школьники узнали об истории возникновения пенсий, о Пенсионном фонде РФ, о нововведениях в пенсионном законодательстве, о том, как формируется будущая пенсия и почему важно получать «белую» заработную плату. Дополнила лекцию Марины Юрьевны, презентация об основных задачах Пенсионного фонда, новой пенсионной формуле.

 
Особый интерес у старшеклассников вызвал новый интерактивный сайт ПФР для школьников http://school.pfrf.ru/, познакомиться с которым удалось уже на уроке. Узнали ребята и о порядке регистрации в Личном кабинете гражданина на сайте ПФР и о возможностях получения государственных услуг в электронном виде.
Основная цель мероприятия – знакомство молодежи с изменениями в современном пенсионном законодательстве, с их пенсионными правами, а также способами увеличения своей будущей пенсии.
Специально для таких уроков Пенсионный фонд разработал и напечатал учебное пособие «Все о будущей пенсии: для учебы и жизни». Экземпляр учебника получил каждый ученик для работы на уроке и дальнейшего закрепления темы самостоятельно. Информация в нем изложена в доступной форме с использованием схем, инфографики и рисунков, предусмотрен тест для проверки полученных знаний.

 
С помощью учебника молодые люди найдут ответы на главные вопросы: как устроена пенсионная система России, и что надо делать для того, чтобы обеспечить себе достойный размер будущей пенсии. Данное пособие будет также использоваться и в дальнейшем при проведении Управлением ПФР открытых уроков, круглых столов и других мероприятий в школах и средних учебных заведениях Кировского района Санкт-Петербурга.

Запись на прием в ПФР в один клик

Удобство и простота использования – основные принципы работы электронных сервисов ПФР, именно поэтому они набирают все большую популярность среди петербуржцев.

Теперь, граждане все чаще получают услуги ПФР через интернет, а те, кому необходима личная консультация – пользуются предварительной записью на прием.

Сервис доступен на официальном сайте ПФР в разделе «Электронные услуги» во вкладке «Запись на прием». В случае изменения планов, вы сможете перенести визит на другое время или отменить запись, сделать это можно в разделе «Запись на прием», перейдя по ссылке «Отмена/изменение предварительной записи».

Для использования сервиса регистрации на портале государственных услуг не потребуется, так же как и для заказа справок и документов, направления обращения в ПФР, вопроса онлайн, поиска клиентской службы, формирования платежного документа или расчета своей будущей пенсию при помощи пенсионного калькулятора
Зарегистрироваться на портале государственных услуг просто –
обратитесь в ПФР

Петербуржцы идут в ногу со временем и все чаще получают услуги ПФР через интернет, такой способ позволяет не только знакомиться с информацией в удобное время, но и экономить время. Вы забудете о личных визитах в государственные органы, вам понадобится лишь компьютер или любое другое устройство с выходом в интернет.

Если вы цените свое время и хотите взаимодействовать с Пенсионным фондом дистанционно, зарегистрируйтесь на портале государственных услуг. Сделать это можно во всех клиентских службах ПФР Санкт-Петербурга и Ленинградской области при наличии паспорта и СНИЛС.

После регистрации на портале вы сможете беспрепятственно пользоваться электронными сервисами ПФР, а значит, вы узнаете о количестве заработанных пенсионных баллов, длительности своего стажа, периодах трудовой деятельности, а также размере начисленных работодателем страховых взносов.

Кроме того, вы всегда будете в курсе размера пенсии с учетом всех прошедших индексаций, узнаете о величине (или остатке) средств материнского капитала.

Имея регистрацию на портале государственных услуг, вы даже сможете заглянуть в свое будущее, воспользовавшись персональным пенсионным калькулятором, рассчитаете размер своей будущей пенсии.
Категоричное НЕТ коррупции

Коррупция один из самых распространенных недугов современного общества, который порождает негативное отношение к работникам государственных учреждений и способствует падению их авторитета. Кроме того, коррупция представляет собой реальную угрозу нормальному функционированию власти, верховенству закона, демократии, правам человека и социальной справедливости.

Руководство Пенсионного фонда против коррупции! Нетерпимое отношение к этому явлению прививают будущим сотрудникам еще на этапе собеседования, когда знакомят их с антикоррупционным законодательством и мерами ответственности за противоправные действия. Все работники ПФР знают, что любое злоупотребление своими должностными обязанностями в корыстных целях недопустимо и будет наказано.

В целях профилактики и пресечения коррупционных проявлений в Отделении и территориальных Управлениях ПФР по Санкт-Петербургу и Ленинградской области созданы комиссии, которые проводят работу с сотрудниками по предотвращению конфликтов интересов, а также рассматривают обращения граждан о коррупционных правонарушениях. В 2017 году состоялось 47 заседаний комиссий, к 3 работникам применены меры дисциплинарной ответственности.

Не остается без внимания и назначение пенсии и иных социальных выплат сотрудникам системы ПФР и их родственникам. В 2017 году было организовано и проведено 92 проверки. Нарушений не выявлено.

Необходимо отметить, что все проводимые мероприятия носят системный характер и проводятся регулярно, а значит, сомневаться в добросовестности специалистов ПФР не приходится.
Материнский капитал: государственная помощь особенным детям
Иногда в жизни случается так, что природа или обстоятельства ограничивают физические возможности человека. Важную роль для социализации таких людей играет государство, одной из главных задач которой - помощь в адаптации и интеграции их в социум. Такая поддержка особенно важна для детей-инвалидов, ведь справиться с жизненными трудностями самостоятельно им не всегда под силу.

Для реализации этой задачи Правительство Российской Федерации предусматривает ряд мер социальной поддержки,* одна из которых - направление средств материнского (семейного) капитала (МСК) на покупку товаров и услуг для адаптации детей-инвалидов.

С 2016 года средства МСК можно направить на компенсацию расходов на приобретение допущенных к обращению на территории Российской Федерации товаров и услуг, в соответствии с индивидуальной программой реабилитации, которая разрабатывается государственными учреждениями медико-социальной экспертизы.

Напоминаем, что средства материнского капитала по данному направлению можно использовать в любое время, не дожидаясь трехлетия ребенка, давшего право на сертификат. Для этого необходимо представить в ПФР:

-заявление;

-паспорт владельца государственного сертификата;

-индивидуальную программу реабилитации ребенка-инвалида, действительную на день приобретения товаров и услуг;

-документы, подтверждающие расходы на приобретение товаров и услуг;

- акт проверки наличия и соответствия приобретенного для ребенка-инвалида товара;

-реквизиты счета владельца сертификата в кредитной организации.

Приобретение разрешенных товаров должно подтверждаться договорами купли-продажи, товарными, кассовыми чеками или иными документами, подтверждающими оплату.

Важно помнить, что в индивидуальной программе реабилитации ребенка-инвалида должен быть заполнен соответствующий раздел с указанием товаров и услуг, которые могут быть приобретены с использованием средств МСК.**

Кроме того, средства материнского капитала не могут быть направлены на компенсацию расходов на медицинские услуги, а также реабилитационные мероприятия, технические средства реабилитации и услуги, которые предусмотрены федеральным перечнем реабилитационных мероприятий, технических средств реабилитации и услуг, предоставляемых инвалиду за счет средств федерального бюджета.***

Наличие приобретенного товара должно быть подтверждено актом проверки, который составляется не позднее пяти дней, с момента обращения в органы социальной защиты по месту жительства ребенка-инвалида.

После этого владелец сертификата обращается в территориальный орган Пенсионного фонда (в том числе через МФЦ) с заявлением за компенсацией расходов на приобретенные товары или услуги, с предоставлением вышеперечисленных документов в ПФР.

Подать заявление можно лично в территориальный орган ПФР или МФЦ, либо через интернет: «Личный кабинет гражданина» или единый портал государственных услуг. Заявление будет рассмотрено в течение месяца со дня подачи его в территориальный орган ПФР.

В случае принятия положительного решения средства (часть средств) из материнского (семейного) капитала поступят на счет владельца сертификата в течение 10 рабочих дней от момента принятия решения по заявлению.

Ознакомиться с более подробной информацией можно на сайте Пенсионного фонда www.pfrf.ru в разделе «Жизненные ситуации».

_______________________________________________________

*Федеральный закон от 28 ноября 2015 года № 348-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О дополнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей»

**Приказ Министерства труда России от 13 июня 2017 года № 486н «Об утверждении Порядка разработки и реализации индивидуальной программы реабилитации или абилитации инвалида, индивидуальной программы реабилитации или абилитации ребенка-инвалида, выдаваемых федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы, и их форм»

***Федеральный закон от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ (редакция от 28 ноября 2015 года, с изменениями от 14 декабря 2015 года) «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»
Повторно обращаться в ПФР для отказа от набора социальных услуг не нужно

Пенсионный фонд России напоминает, что федеральные льготники, имеющие право на получение набора социальных услуг (НСУ), могут выбирать: получать социальные услуги в натуральной форме или в денежном эквиваленте. При этом законодательство предусматривает замену набора социальных услуг деньгами как полностью, так и частично.

Так, с 1 февраля 2017 года стоимость набора социальных услуг составляет 1 048,97 рубля в месяц, в том числе:

· обеспечение необходимыми медикаментами – 807,94 рубля;

· предоставление путевки на санаторно-курортное лечение для профилактики основных заболеваний – 124,99 рубля;

· бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте, а также на междугородном транспорте к месту лечения и обратно – 116,04 рубля.

Если вы ранее уже подавали заявление об отказе от получения НСУ в натуральной форме и хотите получать денежный эквивалент и в последующие годы, вам нет необходимости обращаться в Пенсионный фонд до тех пор, пока вы не измените своего решения.

Если же вы поменяли свое решение и хотите с 1 января следующего года опять воспользоваться набором социальных услуг или право на их получение появилось у вас впервые, то до 1 октября нужно подать заявление Пенсионный фонд – или в клиентской службе, или через Личный кабинет на сайте ПФР.

Срок подачи заявлений об отказе от получения (возобновления, предоставления) НСУ истекает 1 октября 2017 года. Поэтому, последний день подачи заявления в МФЦ и через сайт ПФР - 30 сентября 2017 года. Так как 30 сентября является выходным днем, то в этом году федеральный льготник может подать такое заявление 2 октября 2017 года в клиентскую службу Управления ПФР по месту получения ЕДВ лично или через представителя.
Получение СНИЛСа  за 5 минут

Многие думают, что СНИЛС необходим только при оформлении пенсии, но это не так. Страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования понадобится вам при получении материнского (семейного) капитала, социальных выплат, полиса обязательного медицинского страхования, не обойтись без него и при обращении за государственными услугами, в том числе и в электронном виде. Именно поэтому так важно оформить СНИЛС вовремя.

Сделать это быстро сегодня просто, достаточно обратиться в территориальный орган ПФР, предъявить документы, удостоверяющие личность – паспорт или свидетельство о рождении, и дождаться готового документа. Оформление не займет много времени, максимальное время ожидания составит не более пяти минут, вместо пяти рабочих дней, как было ранее. Получить страховое свидетельство вы также можете и через МФЦ, но уже в течение семи дней.

Обращаем ваше внимание, какой бы способ получения вы не выбрали, помните, его выдача осуществляется бесплатно!
Посещение ПФР не вызывает проблем

Управление ПФР в Кировском районе Санкт-Петербурга уделяет повышенное внимание всем гражданам, независимо от их физических возможностей. Для облегчения доступа к услугам ПФР соблюдаются все необходимые технические условия.

Здание Управления ПФР оснащено кнопкой вызова специалиста, это особенно удобно для людей, передвигающихся в кресле-коляске. Слабовидящие пенсионеры могут воспользоваться знаковыми средствами отображения информации: мнемосхемами и напольными тактильными направляющими полосами. Не остались без внимания санитарно - гигиенические помещения, они оборудованы поручнями и кнопками вызова экстренной помощи.

Кроме того, в рамках реализации государственной программы «Доступная среда» осуществлена установка стационарного пандуса, оборудованы парковочные места для инвалидов на прилегающей к зданию территории.

Необходимо отметить, что работа с маломобильными группами населения предполагает свои особенности. Но и это учли в ПФР. Сотрудники клиентских служб прошли специальное обучение навыкам общения и оказания помощи этой категории граждан, а значит, беспокоиться о качестве получения услуг не придется.
